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OBCINSKI SVET OBCINE IDRIJA

Zadeva: SPREMEMBA SISTEMIZACIJE DELOVNIH MEST V VRTCU IDRIJA ZA SOLSKO LETO

2021/2022

Predlagatelj: Tomaz Vencelj, Zupan Obdine Idrija

Gradivo pripravil: Maja Majnik, svetovalka za druzbene zadeve

Pristojno delovno telo: Odbor za druZbene dejavnosti

Predlog sklepa:
Predlagana sprememba sistemizacije delovnih mest v Vrtcu Idrija za Solsko leto 2021/22

se potrdi.

7. tocka 26. seje Obcinskega sveta Obcine Idrija
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OBRAZLOZITEV PREDLAGANEGA SKLEPA:

l. Pravna podlaga

- Dolodilo 23. élena Statuta Obcine Idrija Uradni list RS, $t. 75/10 — uradno precis¢eno besedilo,
107/13, 13/19 in 202/20), ki predstavlja podlago, po kateri Obcinski svet Obcine Idrija sprejema
odloke in druge akte.

1l Razlogi za sprejem

Vrtec Idrija je obcini posredoval v sprejem in potrditev predlog spremembe sistemizacije za
Solsko leto 2021/22.

Ker je izkazan interes za vpis otrok med Solskim letom, se predlaga odprtje dodatnega oddelka v
Enoti Godovic in sicer odprtje homogenega oddelka za starost 1-2 leti.

Oddelek se bo odprl 1.3.2022 z normativom 12 otrok. Otroci se bodo vanj vkljuc¢evali tekom
marca in aprila. Stevilo delovnih mest se poveca za 1 vzgojiteljico in 1,25 pomocnice vzgojiteljice
(Stevilo delovnih mest bo sledilo vpisom otrok v oddelek, najprej vzgojiteljica in naknadno se
pomocnica vzgojiteljice).

1l. Predlog sklepa

Predlagana sprememba sistemizacije delovnih mest v Vrtcu Idrija za Solsko leto 2021/22 se
potrdi.
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PREDLOG SPREMEMBE SISTEMIZACIJE DELOVNIH MEST ZA SOLSKO LETO

2021/2022

Normativi za oblikovanje skupin so:

Starost St. otrok
1-2 9-12
2-3 9-12
1-3 7-10
1-6 10-17
3-4 12 -17
4-5 17 - 22
5-6 17 - 22
3-6 14 -19

homogeni oddelek prvega starostnega obdobja

homogeni oddelek prvega starostnega obdobja

heterogeni oddelek prvega starostnega obdobja

kombinirani oddelek prvega in drugega starostnega obdobja
homogeni oddelek drugega starostnega obdobja, 3-4 letniki
homogeni oddelek drugega starostnega obdobja

homogeni oddelek drugega starostnega obdobja

heterogeni oddelek drugega starostnega obdobja


mailto:vrtec.idrija@guest.arnes.si

ENOTA GODOVIC

ODDELEK STAROST STRUKTURA NORMATIV ST. ST. VZG. POM. VZG.
ODDELKA PROSTIH OTROK
MEST
G/0 1-3 HETEROGENA 7-10/12 3 9 1 1.50
G/1 3-5 HETEROGENA 7-10 1 9 1
2 ODD
G/2 3-6 HETEROGENA 14-19 2 17 1 1
G/3 1-2 HOMOGENA 9-12/14* 0 12 1 1,25 (ob
zadostnem
Stevilu
otrok)
SKUPAJ 4 3.75

Vrtec posluje od 6.00 do 16. 00.

S strani starSev otrok iz ¢akalnega seznama smo pridobili izpolnjeno izjavo, iz katere izhaja dejanski
interes po vkljucitvi otroka v enoto Godovi¢. Glede na zbrane izjave, je na ¢akalnem seznamu zadostno
Stevilo otrok za odprtje dodatnega oddelka.

Zakon o vrtcih v 10. ¢lenu navaja: »Ce na obmogju obéine stalnega prebivalis¢a starSev ni vrtca, ki
izvaja javno sluzbo, oziroma vrtec nima prostih mest, starsi pa izrazijo interes za vkljucitev v vrtec
tolikSnega Stevila otrok, da bi se v skladu s standardi in normativi oblikoval en oddelek, je lokalna
skupnost dolZzna najkasneje v 30 dneh zaceti postopek za zagotovitev dodatnih prostih mest v javnem
vrtcu ali razpisati koncesijo.«

Odpiranje novega oddelka zakon v tem delu dopuscéa, zato ga kot moznost povecanja kapacitet tudi
predlagamo.

Vrtec predlaga odprtje dodatnega homogenega oddelka prvega starostnega obdobja z dnem 1. 3. 2022,
namenjen vkljuéevanju otrok 1-2 let starosti. Normativ za oddelek je 9-12 otrok. Ce bi se pojavila
potreba po uvedbi fleksibilnega normativa, tj. povecanja Stevila otrok v oddelku za najve¢ dva otroka
(9-12/14), bomo obc¢ino ustanoviteljico zaprosili za soglasje (*).

S 1. 3. 2022 bo zaradi nizjega Stevila otrok zaposlen vzgojitelj predsolskih otrok. Otroci se bodo
vkljucevali naknadno skladno z izpolnjevanjem pogojev za vkljuéitev. Ob zadostnemu Stevilu otrok bo
zavod predvidoma v mesecu aprilu 2022 zaposlil se 1,25 vzgojitelja predSolskih otrok- pomoc¢nik
vzgojitelja. Zapolnitev prostih mest za sprejem otrok v oddelku pricakujemo v mesecu juniju 2022.



Predlog sprememb kadra po delovnih mestih:

2021/2022 Predlog Razlika med
Sprejeta spremembe Predpisan kadrovski potrjeno
sistemizacija sistemizacije normativ sistemizacijo in
2021/22 s 1. 3. 2022 predlogom nove
sistemizacije
26 28 (1-2 let
Vzgojitelj (*27) (2160 26 4
* *_;
1.12.2021 (27) (*-3)
Vzgojitelj prediolskih otrok- 29,00 » do?;ifeil(‘gfev“u 29,00 6,25
pomocnik vzgojitelja (*30,00) otrok) (*30,00) (*-5,25)

. . 8,84 8,60+0,215(0S) +0,36-0,47(0S)
Kuhinjsko osebje *#440,215(08) 8,84+0,215(08) *%4+0,015
Hitnik 2 (*11'89%) 0,14
Perica 1 (*%8982) 0
Cistilke 0 0 -0,40
Racunovodja 1 1 0
Poslovni sekretar 1 1 0
Materialni knjigovodja 1 (,%6795) 0
Svetovalni delavec 1 (*%9936) 0
Organizator prehrane 0,50 (,%’257) 0
Organizator zdravstveno — 050 0,45 0
higienskega rezima ' (*0,47)

Vodstveni delavci 2 2 0
. . 74,055 73,075 -10,885
Delavei skupaj *76,055 *75,555 (*-8,885)
Dodatnih 12 otrok
Stevilo sprejetih otrok (2:23% (ig%

S 1. 3. 2022 bo zaradi nizjega Stevila otrok zaposlen vzgojitelj predSolskih otrok. Otroci se bodo
vkljucevali naknadno skladno z izpolnjevanjem pogojev za vkljucitev. Ob zadostnemu Stevilu otrok bo
zavod predvidoma v mesecu aprilu 2022 zaposlil Se 1,25 vzgojitelja predSolskih otrok- pomoc¢nik
vzgojitelja.

Z lepimi pozdravi,

NADJA BRENCE
ravnateljica
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OSNUTEK SISTEMIZACIJE DELOVNIH MEST ZA SOLSKO LETO 2021/2022

Osnova za sistemizacijo delovnih mest je Stevilo in starost vpisanih otrok v vrtec do 31. 3. 2021. Razpored
otrok v skupine in $tevilo pripadajofega kadra je narejen na osnovi Pravilnika o normativih za opravljanje
dejavnosti pred3olske vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/14, 47/17 in 43/18), Zakona o vrtcih ((Uradni list RS, &t.
100/05 - uradno precid€eno besedilo, 25/08, 98/09 - ZIUZGK, 36/10, 94/10 - ZIU, 62/10 - ZUPIJS,
40/11 - ZUPIJS-A, 40/12 - ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 55/17, 49/20 - ZIUZEOP, 175/20 - ZIUOPDVE,
18/21)) ter Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 12/96, 23/96 -
popr., 22/00 - ZJS, 64/01, 101/01 - odl. US, 108/02, 14/03 - uradno prec¢is¢eno besedilo, 79/03, 34/03, 55/03
- uradno preéiséeno besedilo, 65/05, 98/05 - uradno preéis€eno besedilo, 129/06, 16/07 - uradno prediséeno
besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF, 57/12 - ZPCP-
2D, 2/15 - odl. US, 47/15, 46/16, 49/16 - popr. in 25/17 - ZVaj).

Normativi za oblikovanje skupin so:

Starost §t. otrok

1-2 9-12 homogeni oddelek prvega starostnega obdobja

2-3 9-12 homogeni oddelek prvega starostnega obdobja

1-3 7-10 heterogeni oddelek prvega starostnega obdobja

1-6 10-17 kombinirani oddelek prvega in drugega starostnega obdobja
3-4 12 =37 homogeni oddelek drugega starostnega obdobja, 3-4 letniki
4-5 17-22 homogeni oddelek drugega starostnega obdobja

5-6 17—22, homogeni oddelek drugega starostnega obdobja

3-6 14-19 heterogeni oddelek drugega starostnega obdobja

17. €len Zakona o vrtcih doloca, da pristojni organ lokalne skupnosti ustanoviteljice vrtca, lahko glede na
razmere in poloZaj dejavnosti predSolske vzgoje v lokalni skupnosti odlo¢i, da Stevilo otrok v oddelku glede
na zgornje normative presega 3tevilo otrok, za najve¢ dva otroka v oddelku.

Obdina lahko kot ustanoviteljica vrtca s sklepom dolo¢i niZji normativ §tevila otrok v posameznih oddelkih,
kot je dolo¢eno v drugem, tretjem in ¢etrtem odstavku tega ¢lena. Obcina, ustanoviteljica vrtca, doloci tudi
najmanjse $tevilo otrok, ko je vrtec dolzan zaceti oziroma kon¢ati poslovalni ¢as vrtca.



Predlog sistemizacije delovnih mest za Solsko leto 2021/22 je pripravljen na podlagi zakljudenega vpisa otrok
za prihodnje Solsko leto. Seja Komisije za sprejem otrok v Vrtec Idrija je potekala 14. 4. 2021. Na podlagi
to¢kovanja vlog, bo vrtec 1.9.2021 sprejel vse vpisane otroke, ki izpolnjujejo pogoje za vkljuéitev vrtec. Vrtec
razpolaga s prostimi mesti, ki jih bodo zasedli novo vpisani otroci, ob izpolnjevanju pogojev tekom leta.

PRIKAZ RAZPOREDITVE DELAVCEY PO ENOTAH IN SKUPINAH

ENOTA ARKOVA
ODDELEK | STAROST | STRUKTURA | NORMATIV ST. ST. VZG. | POM. VRTEC
ODDELKA PROSTIH | OTROK VZG. | POSLUJE
MEST 5.30 DO
16.15

A/l 1-3 HETEROGENA 7-10/12 / 12 1 1.25

A2 2-3 HOMOGENA 9-12/14 / 14 1 1.25

A/3 2-4 KOMBINIRANA | 10-17/19 1 18 1 1.25

A4 3-5 HETEROGENA 14-19 19 1 1

A/5 4-5 HOMOGENA 17-22/24 1 23 1 1

Al6 5-6 HOMOGENA 17-22/24 ] 21 1 1 | -20pPP

(17-22)
SKUPAJ 3 107 6 6,75

V enoto Arkova bomo najprej prerazporedili Ze vkljuene otroke iz drugih enot, katerih starsi so pravo&asno
oddali obrazec za premestitev otroka v to enoto.

Zagotovo bo v enem oddelku zniZan normativ zaradi vkljuéenosti otroka oz. otrok s posebnimi potrebami.
Dopusamo moZnost, da bomo postopek zgodnje obravnave sprozili $e za kasnega otroka.

Zagotavljanje so¢asnosti v oddelkih prvega starostnega obdobja bomo pokrivali z vzgojiteljem pred3olskih
otrok — pomoé¢nikom vzgojitelja.

Fleksibilni normativ se ohrani v dolo€enih oddelkih (glej tabelo).

ENOTA PRELOVCEVA

ODDELEK | STAROS | STRUKTURA | NORMATIV ST. ST. VZG | POM VRTEC
T ODDELKA PROSTIH | OTROK VZG POSLUJE
MEST ; 5.30 DO 16.15

P/1 1-2 HOMOGENA 9-12/14 / 14 1 125

P2 2-3 HOMOGENA 9-12/14 2 12 1 1.25

P/3 2-3 HOMOGENA 9-12/14 1 13 1 1.25

P/4 3-4 3-4 LETNIKI 12-17/19 2 17 1 1 OPP v teku

P/5 4-5 HOMOGENA 17-22 3 19 1 1 OPP
spremljevalec

P/6 4-7 HETEROGENA 14-19/21 / 21 1 1

P/8 4-7 HETEROGENA 14-19/21 / 21 1 1 OPP
spremljevalec

SKUPAJ 8 117 7 7.75




V enoto Prelovéeva sta vklju¢ena dva otroka, ki jima skladno z dokumentacijo zagotavljamo spremljevalca
za fizi¢no pomoc¢. Tedensko enemu pripada tudi dodatna strokovna pomo¢ specialnega in rehabilitacijskega
pedagoga. Dopu§¢amo moznost, da bomo postopek zgodnje obravnave sproZili Se za kasnega otroka (P4) in
se bo obseg dodatne strokovne pomoci povecal.

Zagotavljanje soCasnosti v oddelkih prvega starostnega obdobja bomo pokrivali z vzgojiteljem pred$olskih
otrok — pomoc¢nikom vzgojitelja.

Fleksibilni normativ se ohrani v dolo¢enih oddelkih (glej tabelo).

ENOTA SPODNJA IDRIJA
ODDELEK | STAROST | STRUKTURA | NORMATIV ST, ST. VZG. | POM. VRTEC
ODDELKA PROSTIH | OTROK VZG. | POSLUJE
MEST 5.30 DO
16.15
SP/1 1-2 HOMOGENA 9-12/14 14 1 1.25 | 1.12.2021
SP/2 1-2 HOMOGENA 9-12/14 / 14 1 1.25
SP/3 2-3 HOMOGENA 9-12/14 / 14 1 1.25
SP/4 2-4 KOMBINIRANA 10-17 / 17 1 b2
SP/5 3-6 HETEROGENA 14-19/21 / 21 1 1
SP/6 5-7 HOMOGENA 17-22 / 21 1 1 OPP-1
(17-21)
SKUPAJ 0 87 5 5,75
(aon | @ | (7,00
L/1 1-3 HETEROGENA 7-10 2 8 1 1.50
Li2:GD* 3-6 HETEROGENA 14-19 | 18 1 1
SKUPAJ 3 26 2 2.50

Enota Spodnja Idrijabo s 1.9. 2021 obsegala 5 oddelkov. Predvidoma 1. 12. 2021 se bo formiral Sesti oddelek,
ki bo jasli¢ni, vklju¢eni bodo otroci stari 1-2 let, ki bodo starostni pogoj dopolnili po 1. 9. 2021. Oddelek bo
homogene strukture. To¢ni podatki o $tevilu vklju€enih in nenazadnje tudi o dnevu odprtja Sestega oddelka,

bodo znani po podpisu pogodb.

V oddelku SP/ 6 bo zaradi vkljucenosti otroka s posebnimi potrebami zniZan normativ za enega otroka.
Fleksibilni normativ se ohrani v dolo¢enih oddelkih (glej tabelo).

Dodatna oddelka v Ledinah sta del notranje organizacijske enote Spodnja Idrija.
*zaradi upoStevanja Pravilnika o normativih in minimalnih tehnicnih pogojih za prostor in opremo vrtca 59.

¢len (prostor).

Zakon o vricih (prav tam) v 17. élenu doloca: V vrtcu, ki deluje na samostojni lokaciji le z enim oddelkom
otrok, izvajata dnevni program vzgojitelj in vzgojitelj predSolskih otrok — pomocnik vzgojitelja skupaj vsaj 6
ur. Na podlagi tega ¢lena bomo tudi v letosnjem Solskem letu predlagali, da se nam omogoci vecje stevilo
vzgojitelja predSolskih otrok — pomocnik vzgojitelja, zaradi oddelka v Ledinah - Gasilni dom.
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ENOTA GODOVIC

ODDELEK | STAROST | STRUKTURA | NORMATIV ST. ST VZG. | POM. | VRTEC
ODDELKA PROSTIH | OTROK VZG. | POSLUJE
MEST 6.00 DO
16.00

G/0 1-3 HETEROGENA 7-10/12 3 9 1 1.50

G/1 3-5 HETEROGENA 7-10 1 9 1

72 ODD

G2 3-6 HETEROGENA 14-19 2 17 1 1

SKUPAJ 6 35 3 2.50

Ze $olsko leto 2020/2021 smo presodili, da je v enoti Godovié racionalno zapreti Cetrti oddelek. Glede na
starost Ze vkljucenih in vpisanih otrok, smo za 3olsko leto 2021/22 oblikovali tri oddelke, od tega enega
polovi¢nega. V oddelek G/0 bomo s 1. 9. 2021 vklju¢ili tudi otroke vpisane v enoto Crni Vrh, za katere v
slednji enoti zmanjka prostih mest in otroke na ¢akalnem seznamu.

Fleksibilni normativ se ohrani v dolo¢enih oddelkih (glej tabelo).

ENOTA CRNI VRH

ODDELEK | STAROST | STRUKTURA | NORMATIV ST. ST. VZG. | POM. | VRTEC
ODDELKA PROSTIH | OTROK VZG. | POSLUJE
MEST 6.00 DO
16.00

CV/0 1-3 HETEROGENA 7-10/12 / 12 1 1.25

CVi 2-5 KOMBINIRAN 10-17/19 1 18 1 1.25

CV/3 4-7 HETEROGENA 14-19/21 / 21 1 1

SKUPAJ 1 51 3 3.50

Glede na starostno strukturo vkljucenih in vpisanih otrok predvidevamo ukinitev enega oddelka tudi v enoti
Crni Vrh. S 1. 9. 2021 bodo prosta mesta zasedli novo vpisani otroci z najvigjim Stevilom to¢k ob izpolnj evanju
ostalih pogojev, ostale pa bomo vklju€ili v enoto Godovic.

Fleksibilni normativ se uporabi v vseh oddelkih (glej tabelo).

Na podlagi 62. ¢lena kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje in izobraZzevanja v Republiki Sloveniji (Uradni
list RS, §t. 52/94, 49/95, 34/96, 45/96 — popr., 51/98, 28/99, 39/99 — ZMPUPR, 39/00, 56/01, 64/01, 78/01 —
popr., 56/02, 43/06 — ZKolP, 60/08, 79/11, 40/12, 46/13, 106/15, 8/16 — popr., 45/17, 46/17 in 80/18) se
vzgojitelju, pomo¢niku vzgojitelja, varuhu, ucitelju in predavatelju vije Sole s 35 leti delovne dobe oziroma
s 30 leti delovne dobe za Zenske, od tega najmanj 25 let oziroma 20 let v vzgoji in izobraZevanju za Zenske,
u¢na obveznost, vzgojno delo ali delovno usposabljanje zmanjsa za 2 uri.

Pri nas je zaposlenih 18 takih delavk, kar predstavlja 36 ur na teden, to pomeni 0,90 vzgojitelja pred3olskih
otrok — pomo¢nik vzgojitelja za nadome3¢anje delavk v oddelku in za zagotavljanje sofasne prisotnosti.
Strokovna delavka, ki krije nadome§€anja je v posebni situaciji lahko preide iz enote v enoto.



Razdelitev kuhinjskega kadra, distilk in perice po enotah (izradun predpisanih kadrovskih

normativov):

VODJA KUHAR KUHARSKI/KUHINJSKI | PERICA CISTILKA
KUHINJE POMOCNIK

PRELOVCEVA 1,02 1

ARKOVA 0,5 1,5 1,67 0

SPODNJA 0,5 1 1,05

IDRIJA

GODOVIC 0,30

CRNI VRH 1 0,14

LEDINE 0,16+0,215

SKUPAJ 1 3,5 4,55 1 0

*%+0,215




Predlog sprememb kadra po delovnih mestih:

Razlika med
2019/2020 2020/2021 2021/2022 Predpisan potrjeno
Potrjena Potrjena Predlog kadrovski sistemizacijo in
sistemizacija sistemizacija sprememb normativ predlogom nove
sistemizacije
26
— 3] 30 2% 4
Vzgojiteljice (*27) 4 g
1.11.2019 1.12.2020 1122001 (*27) (*-3)
Pomo¢énice 29,00 29,00 = 8,25
37,10 35,25 ’ !
vzgojiteljice (*30,00) (*30,00) (*-5,25)
— _ x| 8,48+0,47(0S) 8,84 8,60+0,215(08) | +0,36-0,47(0S)
Kuhinjsko osebje | 8.74+04108) | a9 #540,215(08) | 884+021508) | 40,015
o 1,86
Hisnik 2,21 2,14 2 (*1.93) -0,14
i 0,88
Perica 1 1 1 (¥0.92) 0
Cistilke 0,40 0,40 0 0 ~0,40
Racéunovodja 1 1 1 1 0
Poslovni sekretar 1 1 1 1 0
Mz'i'tenalm. 1 1 1 *0,69 0
knjigovodja (*0,75)
Svetovalni delavec 1 1 1 (*06,9936) 0
Organizator 0,45
50 0,50 0,50 :
- — 0. (*0.47) ¢
Organizator
zdravstveno — 0,50 0,50 0,50 (*%‘257) 0
higienskega reZima ’
Vodstveni delavei 2 2 2 2 0
74,055 73,075 -10,885
i i 84,94 ’ ; ’
Delavci skupaj 87,86 : %76,055 #75,555 (*-8.885)
Stevilo sprejetih 423 423
469 452
otrok (437) 437)

* 5 1.12. 2021 se odpre jasli¢ni oddelek v Spodnji Idriji.

**Popravek kuh. pomoénice za oddelka v Ledinah (oznacen z modro barvo)

* oddelek SP1 biodprlis 1. 12. 2021. Predviden je normativ 9-12/14 otrok, starosti 1-2 let, vklju¢eni pa bodo otroci iz
¢akalnega seznama za naknadni sprejem, ne glede na Zeleno enoto vpisa. Predvidoma v sredini junija 2021 bomo starse
seznanjali o sprejemu v enoto Spodnja Idrija. Zasedenost prostih mest na dan 1. 12. 2021 je torej odvisna od
dejanskega podpisa pogodbo doloCitvi medsebojnih pravic in obveznosti starSev in vrtca.

* oddelek G1 smo oblikovali glede na Ze obstojefo starostno strukturo otrok in glede na starost novincev. Poloviéni
oddelek je najboljsa opcija, da zagotovimo racionalnost pri oblikovanju oddelkov in hkrati sprejmemo novo vpisane
otroke. Predvidenih otrok prvega starostnega obdobja je 11, kar pomeni, da kombiniranega oddelka ne moremo
oblikovati, saj je omejitev najmlajsih 7/oddelek (oz. da se za vsake tri otroke drugega starostnega obdobja poveéa
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Stevilo otrok prvega starostnega ohdobja za enega otroka, vendar je $tevilo Ze vklju¢enih otrok drugega starostnega
obdobja preveliko in nimamo moZnosti niZanja).

Konéno $tevilo vkljucenih otrok v Solskem letu 2021/2022 bo visje od zapisanega, saj bomo tekom leta
sprejemali Se otroke, ki na dan 1. 9. 2021 3e ne izpolnjujejo pogojev za vkljuitev oz. jih bodo stardi vpisali
naknadno. To pomeni, da bodo morebitna prosta mesta zasedena, §tevilo vkljuéenih otrok pa visje od

trenutnega.

Skupno §tevilo prostih mest v tem trenutku je 21 (+3) upoStevanje znizanega normativa OPP.

Glede na predpisan kadrovski normativ predlagamo zaposlitev kadra v pripadajofem deleZu kot je navedeno

v zgornji tabeli.

Obrazlozitev
Ob zakljuéenem vpisu otrok v mesecu marcu je Vrtec Idrija prejel 96 vlog. V vrtec se vkljuduje ve¢ mlajsih

otrok, za katere so normativi za oblikovanje oddelkov niZji, so¢asna prisotnost dveh delavk v oddelku pa je
daljsa.

V Solskem letu 2021/2022 bomo za zagotavljanje individualne obravnave potrebovali specialnega in
rehabilitacijskega pedagoga (22 ur na teden), surdopedagoga (2 ure na teden), dva stalna spremljevalca za
izvajanje fizi€ne pomoci. Soofamo se s teZavami pri zagotavljanju logopeda, surdopedagoga in specialnega
in rehabilitacijskega pedagoga pa zagotavljamo v sodelovanju z ZGN Ljubljana oz. s CIRIUS Vipava. Otroci
so deleZni dodatne strokovne pomo¢i na podlagi odlo¢be o usmeritvi, zapisnika multidisciplinarnega tima ali
sklepa strokovne skupine vrtca, ¢e le ta oceni, da je DSP potrebna in so ostali postopki Se v teku (zakonska
podlaga: Zakon o celostni zgodnji obravnavi predSolskih otrok s posebnimi potrebami (Uradni list RS,

§t. 41/17), 16. ¢len)

Nadomes¢anja odsotnih strokovnih delavk v oddelku bomo pokrivali s Studentkami pedagolke smeri v
sodelovanju s §tudentskim servisom, v primeru daljSe odsotnosti pa z zaposlitvijo za doloCen &as.

STEVILO ODDELKOV

*Posledi¢no ima perica po izrafunu glede na normativ manj dela. Ker pa smo zaradi zagotavljanja higienskih
normativov v ¢asu COVID-19 poostrili pranje in likanje bi perici do nadaljnjega pustili Se 3tiri ure za
nedoloden delovni €as in 8tiri ure za dolo¢en delovni ¢as, katerega bomo prilagajali tekom leta glede na maso

perila.

*Enako se dogaja pri knjigovodkinji, v tem ¢asu je vse ve¢ porodanja na MIZS in preratunavanja glede
oskrbnin. Zaposlena ima sedem ur za nedolo¢en delovni ¢as in eno uro za dolofen delovni katerega lahko

variramo.

*Glede na upostevanje vseh priporoc€il za zajezitev covid-19, pre§li smo na samostojen razvoz hrane za enoto
Godovi¢ in OS Idrija, upravljanje nove enote v SP. Idriji ugotavljamo, da je 2x osem ur hi¥nika utemeljen.

*Pomocnica ravnateljice bo ure doprinesla s svetovanjem strokovnim delavcem in spremljanjem dijakov,
$tudentov na praksi in opravljanju maturitetnih nastopov, ter spremljanje strokovnih delavcev pri opravljanju
nastopov za strokovni izpit. Svetovalna delavka bo ure doprinesla z opazovanjem otrok s PP in svetovanjem
strokovnim delavcem glede dela z njimi.



Finan¢ni udinki
Glede zagotavljanja stalne prisotnosti dveh strokovnih delavk v oddelku, imamo zaposleno 0,25 strokovne
delavke nad normativom v oddelkih v Ledinah kot nadstandard, za zagotavljanje so¢asnosti dveh strokovnih

delavk v oddelku (pogoji zagotavljajo minimalne standarde in normative glede sanitarij)

Pri izracunu kuhinjskega osebja smo upoS$tevali, da kuhinja v Spodnji Idriji ni ve¢ samo razdelilna to pomenti,
da kuharsko osebje kuha obroke za vrté¢evske in Solske otroke. Kader imamo razdeljen. Hkrati imamo dodaten
normativ za pripravo diet, (z ustreznim zdravni$kim mnenjem). Vseh otrok, ki potrebujejo pripravo dietnega
obroka je 14. Zavod zaposluje tudi 0,33 kuhinjskega osebja iz naslova trzne dejavnosti, ki pa ni v sistemizaciji
delovnih mest, saj se stro8ki krijejo iz naslova prihodkov prodaje kosil zaposlenim.

*QOrganizatorja prehrane in zdravstveno higienskega reZima, medicina dela vraca na delovno mesto. Zaposleno
katera ima status ponovnega vrafanja po daljSem okrevanju. Od nas zahteva ve¢ prilagajanja in omejitev.
Namre¢ njene zmozZnosti dela za §tiri ure niso povsem optimalne. Prosili bi, ¢e je lahko na tem delovnem
mestu (vsaj nekaj Casa, toliko, da se vidi kako bo njeno vracanje na delovno mesto in opravljanje dela
sprejemljivo) Se vedno zaposleni, ki jo je do sedaj nadomes¢al. Cakamo $e na pisna pojasnila Medicine dela.

Z lepimi pozdravi,

NADJA BRENCE
ravnateljica




